FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE CAFELANDIA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
Exercicio de 2025

1. Normatizacao

-Junho/2007 — Composicéo da equipe para elaboracdo do projeto.

-Junho/2007— Reunido da equipe com a Direcdo da Entidade, visando colher
subsidios para o projeto.

-Julho/2007 — Apresentacédo do Projeto.

-Julho/2007 — Mensagem a Camara do projeto de lei n°® 054/2007.

-Julho/2007 — Aprovacéo da Lei n° 766/2007.

-Fevereiro/2008 — Mensagem a Camara do projeto 004/2008 — para adequacéo legal
do sistema legal de Controle Interno, revogando a lei 766/2007.

-Mar¢o/2008 - Aprovacao da Lei n°® 837/2008 em vigéncia.

-Margo/2008 — Publicacdo do Decreto n°® 15/2008 — Regulamento do Sistema de
Controle Interno.

-Mar¢o/2008 - Lei Municipal 833/2008 — Normatiza as Transferéncias. Voluntarias e
cria a UGT — Unidade Gestora de Transferéncias Voluntarias integrando ao Sistema
de Controle Interno.

-Margo/2008 - Decreto Municipal n® 14/08 — Nomeia membro da UGT — Unidade
Gestora de Transferéncias.

-Mar¢o/2011 - Decreto Municipal n°® 15/11 — Constitui Comissao responsavel pelo
desempenho das atribuicdes da Unidade Gestora de Transferéncias.

-Marco/2011 — Portaria n°® 23/11 — Designacdo de Servidores publicos visando
executar o controle de frotas.

-Novembro/2012 - Portaria n°® 314/12 — Designa Servidora Publica responséavel pela
fiscalizagdo das Transferéncias Voluntarias.

-Janeiro/2013 - Decreto Municipal n® 08/13 — Constitui Comisséo responsavel pelo
desempenho das atribui¢cdes da Unidade Gestora de Transferéncias.

-Janeiro/2013 — Portaria n°® 53/13 — Designacdo de Servidores publicos visando

executar o controle de frotas.
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-Janeiro/2013 — Decreto n°® 12/13 — Constitui Comissdo Permanente de Recebimento
de Materiais, Equipamentos e Servicos da Prefeitura Municipal.

-Julho de 2014 — Lei n° 1.328/2014 — Dispde sobre alteracdo do Artigo 38 da Lei
Municipal n°® 1.090/2010, da forma que especifica, e da outras providéncias.

-Julho de 2014 — Lei n° 1328 - Disp0e sobre alteracdo do art. 38 da Lei Municipal n°
1090, (déficit).

-Setembro de 2014 - Portaria n°432/2014 — Designa servidor para exercer a funcao
de Controlador interno do RPPS (substitui).

-Abril de 2015 — Edital de Homologacdo n° 001/2015 — homologa o resultado da
eleicdo da nova diretoria do Fundo de Previdéncia, para o biénio 2015/2016.
-Dezembro de 2015 — Portaria n° 461 — Dispde sobre a homeacdo dos servidores
publicos para constituirem o comité de investimentos do Fundo de Previdéncia.
-Dezembro de 2015 — Portaria n°® 462 — Nomeia servidor publico para atuar como
gestor dos investimentos do FPSMC.

-Maio de 2016 — Portaria n°® 192/2016 designa servidor para exercer a funcao
gratificada de diretor do departamento do Fundo de Previdéncia Municipal.

- Lei n° 1.496/2017 Prorroga o prazo do mandato do Conselho de Administragéo e
fiscal do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cafelandia
por 90 dias.

- Portaria n° 400 Dispde sobre a nomeacdo dos servidores publicos para
constituirem o comité de investimentos do Fundo de Previdéncia.

- Edital de Homologacédo n° 001/2017, homologa o resultado da eleicdo do Fundo de
previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, realizada no dia 17 de julho de
2017 para o biénio 2017/2019.

- Lei n® 1.553 — de 11/04/18, dispbe sobre o parcelamento do débito do Municipio de
Cafelandia com o RPPS referente ao exercicio de 2017.

- Decreto n° 022 — de 02/03/18, dispbe sobre a atualizacdo das aliquotas de
contribuicdo do Plano de Custeio e a forma de amortizacdo do déficit técnico do
Municipio com o RPPS exercicio de 2017.

- Decreto n° 60 de 05/06/18, dispde sobre a forma de amortizacdo do déficit técnico

do Municipio com o RPPS do exercicio de 2018.
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- Portaria n°® 166 — de 13/04/18, Designha Servidora para exercer a funcéo de
Controlador Interno do RPPS.

- Lei n° 1.600/2018 — de 13/12/18, concede gratificacdo aos membros do comité de
investimentos do RPPS de Cafelandia.

- Lei n® 1.604 de 14/12/18, disp8e sobre o parcelamento de débito do Municipio com
0 RPPS do exercicio de 2018.

- Decreto n° 052 de 20 de maio de 2019 — Dispbe sobre a forma de amortizacdo do
déficit técnico do RPPS.

- Portaria n® 332 de 18 de junho de 2019 — Designa servidor para exercer a funcao
de Controlador Interno.

- Lein® 1.700 de 13 de dezembro de 2019 — Dispde sobre o parcelamento de débito
do municipio de Cafelandia com o RPPS.

- Edital de Homologagédo n° 001/2019 de 27 de junho de 2019 — Homologa o
resultado da eleicdo da nova Diretoria do Fundo de Previdéncia Dos Servidores
Municipais.

- Politica de Investimentos 2021 - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais;

- Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios (Acordo
CADPREV n° 00009/2020);

- Lei n° 1.734 de 2020 - Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de
Credito Adicional Suplementar no Orcamento do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais do Municipio de Cafelandia, para o exercicio de 2020;

- Lei n° 1.741 de 2020 - autoriza o Executivo Municipal a efetuar a abertura de
Credito Adicional Suplementar no Orcamento do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Municipais do Municipio de Cafelandia, para o exercicio de 2020;

- Decreto n°® 111 de 03 de agosto de 2020 - Dispde sobre a forma de amortizagéo do
déficit técnico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cafelandia e
da outras providéncias;

- Decreto n° 180 de 12 de novembro de 2020 - Abre crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Fundo De Previdéncia Dos Servidores Municipais de Cafelandia,

para o exercicio de 2020, conforme Lei n°® 1.741/2020;
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- Decreto n° 189 de 23 de novembro de 2020 - abre crédito Adicional Suplementar
no orcamento do Fundo De Previdéncia Dos Servidores Municipais de Cafelandia,
para o exercicio de 2020, conforme Lei n°® 1.696/2019;

- Portaria n° 831 de 2020 — DRH - Designa Servidor para exercer a Fungcao de
Controlador Interno do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais.

- Politica de Investimentos 2022 - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais;

- Lei n°® 1.778/2021 — Dispde sobre a alteracdo das aliquotas de contribuicdo
previstas nos incisos |, Il e 1l do artigo 38 da Lei Municipal n° 1.090/2010 que passa
a ser de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneracdo de contribuicdo e da outras
providéncias;

- Decreto n° 110 de 13 de julho de 2021 — DispBe sobre a prorrogacdo de mandato
dos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cafelandia e da outras
providéncias;

- Decreto n° 157 de 21 de outubro de 2021 — Dispbe sobre a prorrogacdo de
mandato dos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Fundo
de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cafelandia e d& outras
providéncias;

- Decreto n°® 128/2021 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2021,
conforme Lei n® 1.747/2020;

- Decreto n° 153/2021 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2021,
conforme Lei n® 1.747/2020;

- Decreto n°® 164/2021 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2021,
conforme Lei n° 1.747/2020;

- Decreto n° 202/2021 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2021,
conforme Lei n® 1.747/2020;
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- Decreto n° 075 de 03 de maio de 2021 — dispde sobre a forma de amortizacdo do
déficit técnico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cafelandia e
da outras providéncias.

- Politica de Investimentos 2023 - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais;

- Decreto n°® 029/2022 — abre crédito adicional suplementar no orgamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2022,
conforme Lei n° 1.815/2021;

- Decreto n°® 154/2022 — abre crédito adicional suplementar no orgamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2022,
conforme Lei n° 1.815/2021;

- Decreto n° 157/2022 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2022,
conforme Lei n® 1.815/2021;

- Decreto n° 158/2022 — abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2022,
conforme Lei n°® 1.815/2021;

- Decreto n° 012 de 28 de janeiro de 2022 — dispde sobre a prorrogacdo de mandato
dos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cafelandia e d& outras
providéncias;

- Decreto n° 070 de 17 de junho de 2022 — dispbe sobre a prorrogacéo de mandato
dos membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cafelandia e d& outras
providéncias;

- Decreto n° 049 de 03 de maio de 2022 — dispde sobre a forma de amortizacdo do
déficit técnico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cafelandia e
da outras providéncias.

- Politica de Investimentos 2024 - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais;

- Decreto n° 156 de 30 de dezembro de 2022 — Dispde sobre a Programacao
financeira de arrecadacdo mensal e cronograma de execucdo mensal desembolso

para o exercicio financeiro de 2023.
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- Decreto n° 016/20233 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2023,
conforme Lei n° 1.884/2022;

- Decreto n° 139/2023 — Abre crédito adicional suplementar no or¢camento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2023,
conforme Lei n° 1.884/2022;

- Decreto n° 162/2023 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2023,
conforme Lei n® 1.884/2022;

- Decreto n° 163/2023 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2023,
conforme Lei n® 1.884/2022;

- Portaria n° 203 de 22 de marco de 2023 — Nomeia servidor publico para compor o
Comité de Investimentos do Fundo de Previdéncia.

- Portaria n° 169 de 02 de marco de 2023 — Ceder servidores efetivos para exercer
suas func¢des no Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia.

- Decreto n° 031 de 20 de abril de 2023 — Dispbe sobre a forma de amortizacado do
déficit técnico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cafelandia e
da outras providéncias.

- Politica de Investimentos 2025 - Fundo de Previdéncia dos Servidores Municipais;

- Decreto n° 130 de 28 de novembro de 2024 - Dispbe sobre a Programacao
financeira de arrecadacdo mensal e cronograma de execucdo mensal desembolso
para o exercicio financeiro de 2025.

- Decreto n° 152/2024 — Abre crédito adicional suplementar no or¢camento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2024,
conforme Lei n° 1.933/2023;

- Decreto n° 132/2024 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2024,
conforme Lei n° 1.933/2023;

- Decreto n° 052/2024 — Abre crédito adicional suplementar no or¢camento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2024,
conforme Lei n°® 1.933/2023;
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- Decreto n° 148 de 26 de dezembro de 2024 — Dispbe sobre a forma de amortizacéo
do déficit técnico do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cafelandia e da outras providéncias.

- Politica de Investimentos 2026 - Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais;

- Decreto n° 008/2025 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2025,
conforme Lei n® 1.979/2024;

- Decreto n°® 030/2025 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2025,
conforme Lei n° 1.979/2024;

- Decreto n® 116/2025 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2025,
conforme Lei n° 1.979/2024;

- Decreto n° 205/2025 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2025,
conforme Lei n® 1.979/2024;

- Decreto n° 235/2025 — Abre crédito adicional suplementar no orcamento do Fundo
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cafelandia, para o exercicio de 2025,
conforme Lei n® 1.979/2024;

- Lei n° 2.040/2025 - Dispde sobre a atualizacao das aliquotas de contribuicdo do
Plano de Custeio e a Forma de amortizacao do déficit técnico do Regime Proprio de

Previdéncia Social do Municipio de Cafelandia e da outras providéncias.

2. Qualificacdo do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2025 e

pela emisséo deste relatorio:

CONTROLADOR

Nome: Jeferson Rodrigues Ferreira
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CPF: 060.841.729-70 RG: 8.388.085-6

Endereco: Rua Juventino Gongalves dos Santos, 409

Bairro: Centro CEP: 85.415-034
Cidade: Cafelandia Estado: Parana
e-mail:
Telefone: (045) 3241-4300/ 415 jeferson.tributacao@cafelandia.pr.gov.br

Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 06/10/2020

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) Sim () Nao

Nome do Cargo Ocupado: Agente Administrativo

Formacéao Académica: Superior (Direito e Administracdo)

Realizou cursos de capacitacdo nos ultimos 60 meses? (X) Sim () Nao

Ato da Nomeacéao de controlador: Portaria 831/2020 - DRH

Segue em anexo os diplomas de formacdo, cursos de capacitagcdo do

controlador interno e portaria de nomeacao do controlador interno.

3. Relagéo de Servidores
O Sistema de Controle Interno do Fundo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cafelandia ndo conta com outros servidores lotados no Sistema de

Controle Interno além do supramencionado.

4. Atividades desenvolvidas pelo controle interno no exercicio de 2025
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Item Periodo Setor Objeto de Metodologia Amostra Status
Controle
01 Anual (1° e Contabil Receitas e Auditoria 100% Regular
2° Sem) Despesas Documental
02 Anual (1°e Licitagbes Contratos e Auditoria 100% Regular
2° Sem) Editais Documental

N° 1 — Durante o exercicio de 2025, a Unidade de Controle Interno do Fundo de
Previdéncia Municipal realizou uma revisao geral das receitas e despesas no setor
de contabilidade. O objetivo foi certificar a conformidade dos atos de gestdo com a
legislagéo vigente. Por meio de exames e verificagdes documentais, constatou-se a

regularidade de todas as operacdes analisadas.

N° 2 — Relativo ao exercicio de 2025, procedeu-se a auditoria no setor de compras e
licitagbes, com foco nos certames realizados e contratos firmados. A verificagédo
documental atestou que os atos praticados pelos responsaveis guardam estrita

conformidade com a legislacdo vigente, ndo sendo constatadas irregularidades.

As metas de trabalho para o exercicio de 2025 fundamentaram-se na Lei
Municipal n® 837/2008 e no Decreto n° 15/2008 em seu Anexo |. O foco consistiu na
avaliacdo de receitas, despesas e procedimentos sob o prisma da legalidade,
publicidade, moralidade, impessoalidade e, prioritariamente, da eficiéncia. Com
acompanhamento preventivo, o controle interno buscou ndo apenas fiscalizar, mas
corrigir eventuais distor¢cdes procedimentais. Ao final do periodo, constatou-se a

plena regularidade de todos os atos analisados.

5. Consideracodes relevantes e medidas recomendadas em relagcao ao item 4
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O Controle Interno reiterou a recomendacdo aos servidores do Fundo de

Previdéncia Municipal para que mantenham o0 zelo e o empenho habituais na

conducéo dos trabalhos.

Informamos que, no periodo apurado, ndo foram constatadas irregularidades

ou ressalvas por este 6rgdo de controle.

6. Sintese das avaliacdes

Itens avaliados conforme o quadro de procedimentos abaixo (exercicio 2025):

Categoria/
Procedimento

Alteracdes
Orcamentarias

Sistemas de
Informacgéao

Investimentos

Taxa de
Administracéo

Detalhamento do Procedimento

Créditos Suplementares

Créditos Especiais

Créditos Extraordinarios

Compatibilidade dos dados enviados ao SIM-AM
(TCE) em relacao as demonstragdes contabeis da
entidade

Enquadramento da carteira de investimentos
(Resolugdo CMN n° 3.922)

Comité de Investimentos instalado e operante

Legalidade da instauracdo e obediéncia ao limite legal

Utilizacao de recursos previdenciarios em finalidades
vedadas

Avaliacéo

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular

Regular
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7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

N&do foram encontradas situacdes de irregularidades ou de ressalvas em

relagéo ao quadro de procedimentos do item 6.

8. Alteracbes Orcamentarias

8.1. Créditos Suplementares

Decreto Referéncia Valor (R$) Valor por Extenso

n° 008/2025 Lei 1.979/2024 15.000.000,00 Quinze milhdes de reais
n° 116/2025 Lei 1.979/2024 1.096.000,00 Um milhdo e noventa e seis mil reais

n° 205/2025 Lei 1.979/2024 200.000,00 Duzentos mil reais

n° 235/2025

n° 030/2025

TOTAL

Lei 1.979/2024

Lei 1.979/2024

8.2. Créditos Especiais

- Nao houve abertura de créditos especiais.

100.000,00

5.000,00

16.401.000,00

8.3. Créditos Extraordinarios

Cem mil reais

Cinco mil reais

Dezesseis milhdes, quatrocentos e um mil

reais

- Nao houve abertura de créditos extraordinarios.
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8.4. Sistema de Informac¢des Municipais do Tribunal de Contas (SIM-AM)

Os valores registrados na contabilidade apresentam total convergéncia com

os dados transmitidos ao Tribunal de Contas via sistema SIM-AM.

8.5. Investimentos

Enquadramento da carteira de investimentos: o Fundo de Previdéncia
municipal se adequou a resolucao n° 3.922 da CNM desde que entrou em vigor na
data de sua publicacao.

Comité de Investimentos instalado e operante: foi instituido pelo decreto
102/2012, os membros foram nomeados pela portaria 315 de novembro de 2012,
alterado pela portaria 381 de 21 de julho de 2014, e portaria 461 de 21 de julho de
2014, alterado pela portaria 400 de 04 de agosto de 2017, ultima alteracdo pela
portaria n° 203 de 22 de margo de 2023.

8.6. Taxa de Administracao

Legalidade da instauracdo da Taxa de Administracdo e obediéncia ao limite
legal: consta na Lei n°® 1090/2010 que reestrutura o regime préprio de previdéncia
social (RPPS), art. 3° paragrafo 1°.

Utilizagdo de recursos previdencidrios em finalidades vedadas:
Todos os recursos previdenciarios foram utilizados conforme reza a legislacao
vigente.

Este controle interno verificou que o Fundo de Previdéncia ndo excedeu o
limite legal e ndo utilizou valores referentes a taxa de administracdo em atividades
vedadas.

N&o foram encontradas situagOes de irregularidades em relacdo a taxa de

administracao.
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9. Demais agdes desenvolvidas

No exercicio de 2024, este Controle Interno registrou a fiscalizacdo conduzida
pela unidade CAGE do Tribunal de Contas, sob o escopo da “Analise da qualidade e
legalidade das aplicagbes de recursos dos RPPS”. Na ocasido, foram objeto de
analise os ativos:

e GGR PRIME | FIDC SENIOR 1 (CNPJ: 17.013.985/0001-92)
e W7 FUNDO DE |INVESTIMENTO EM PARTICIPAQ@ES (CNPJ:
15.711.367/0001-90)

Embora tais fundos constem atualmente como vedados pelas diretrizes do
Ministério da Previdéncia Social, restou comprovado documentalmente que as
aquisicdes ocorreram nos anos de 2015 e 2016, periodo em que inexistiam
impedimentos legais. A Corte de Contas, ap0s analisar a natureza de "fundo
fechado” e o estagio de maturacdo dos ativos, afastou a irregularidade da
aplicacado, condicionando tal decisdo ao acompanhamento rigoroso do prazo de

liquidagdo em curso.

9.1. Do Acompanhamento no Exercicio de 2025

Dando continuidade ao dever de vigilancia e em conformidade com as
orientacdes exaradas pelo Tribunal de Contas, este Controle Interno informa que, ao
longo do ano de 2025, manteve a fiscalizagao ativa sobre os referidos ativos.

Constatou-se que a Presidéncia do Fundo de Previdéncia e seu Comité de
Investimentos mantiveram o monitoramento dos processos de liquidacao junto aos
administradores e gestores. Tal medida visa garantir que, tdo logo encerrados 0s
prazos de liquidacdo, os valores investidos retornem ao patriménio do Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

9.2. Recomendacg®des do Controle Interno
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Considerando a permanéncia dos fundos na carteira até o desfecho do
processo liquidatario, este Controle Interno reiterou a Presidéncia do Fundo, no
exercicio de 2025, as seguintes recomendacoes:

e Manutencdo do Acompanhamento: Continuar o monitoramento sistematico
e formal do andamento dos processos de liquidagéo dos fundos GGR PRIME
| FIDC e W7 FIP, visando a célere recuperacdo dos recursos;

o Gestao de Prazos: Registrar em ata de Comité de Investimento quaisquer
atualizacdes fornecidas pelos administradores sobre a expectativa de
recebimento de valores;

« Conformidade Normativa: Zelar para que toda e qualquer nova alocacao de
recursos observe rigorosamente as diretrizes vigentes do Ministério da
Previdéncia Social e a Politica de Investimentos do Fundo, evitando a entrada

de ativos em desacordo com a legislacao superveniente.

Nesse mesmo sentido, o controle interno recomendou a presidéncia do fundo
de previdéncia o acompanhamento do Processo n° 465996/25 — TCE-PR, visando
ao cumprimento das determinagdes da Corte de Contas.
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PARECER DO CONTROLE INTERNO - AVALIACAO ANUAL DA GESTAO

(Prestacao de Contas Anual)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizacdo aplicado e
conduzido por este 6rgdo de controle interno no exercicio financeiro de 2025, do
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CAFELANDIA, em
atendimento as determinacfes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatorio de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo
em condicao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4, levando-
se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responséavel
pela Administracdo, para as medidas que entender devidas.

A opinidao supra nao elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais

gue o caso ensejar.

Cafelandia, 16 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente
b JEFERSON RODRIGUES FERREIRA
g Ll Data: 09/04/2026 15:37:44-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jeferson Rodrigues Ferreira

Controlador Interno do Fundo de Previdéncia
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Anexos do Relatorio do Controle Interno - Regime Préoprio de Previdéncia

Social

1. Cépia da documentacado comprobatéria da formacao académica do responséavel
pelo Controle Interno no exercicio de 2025 e na data de entrega da prestacdo de
contas e da participacdo em cursos de capacitacdo realizados nos ultimos 60 meses

(a partir de 01/01/2021) relacionados a atividade.

2. Cépia do Ato de nomeacédo do responsavel pelo Controle Interno para o exercicio

de 2025 e subsequentes.
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Anexo 1 — FormacgOes académicas e cursos de atualizacéo

do Controlador Interno.
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ESCOLA DE T E PR ‘ TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: JEFERSON RODRIGUES FERREIRA

CPF: 060.841.729-70  Municipio/UF: CAFELANDIA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CAFELANDIA

Evento: NLL 2023 - NOGOES GERAIS

Data/Periodo: 10 DE NOVEMBRO DE 2023
Local: EGP ONLINE

Municipio/lUF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 23 de Julho de 2024

il YaS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-
eac47c610c6f&nrCPF=6084172970


https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-eac47c610c6f&nrCPF=6084172970
https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-eac47c610c6f&nrCPF=6084172970

ESCOLA DE T E PR ‘ TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Incidéncia da lei de licitacbes (Lein.” 14.133/21).

Hipdteses.

Vigéncia perante a Lei n.? 6.666/93.

Novidades em relacdo as microempresas e empresas de pequeno porte.
Principais definicoes.

Curitiba, 23 de Julho de 2024

il YaS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-
eac47c610c6f&nrCPF=6084172970


https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-eac47c610c6f&nrCPF=6084172970
https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=6560fea2-d326-41e9-979a-eac47c610c6f&nrCPF=6084172970

ESCOLA DE T E PR ‘ TRIBUNAL DE CONTAS
) GESTAO PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: JEFERSON RODRIGUES FERREIRA

CPF: 060.841.729-70  Municipio/UF: CAFELANDIA-PR
Entidade: MUNICIPIO DE CAFELANDIA

Evento: VEM Ai A NOVA PCA - UMA CONVERSA COM OS GESTORES
MUNICIPAIS - TOLEDO

Data/Periodo: 25 DE AGOSTO DE 2022
Local: AUDITORIO PREMEN

Municipio/UF: TOLEDO-PR
Carga Horaria: 8.983333 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Curitiba, 23 de Julho de 2024

il YaS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-
4168744eeal7&nrCPF=6084172970


https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-4168744eea17&nrCPF=6084172970
https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-4168744eea17&nrCPF=6084172970

= eGP

ESCOLA DE T E PR ‘ TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA . DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Abordagem das areas tematicas voltadas a prestacao de contas do prefeito,
com foco nos gestores, secretarios ou equivalentes nos municipios.

Curitiba, 23 de Julho de 2024

il YaS

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestdo Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-
4168744eeal7&nrCPF=6084172970


https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-4168744eea17&nrCPF=6084172970
https://sisegp.tce.pr.gov.br/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=03aaedd7-6b5b-456d-9b37-4168744eea17&nrCPF=6084172970

Certificamaos que RPPS 2023
JEFERSON RODRIGUES

FERREIRA O QUE FAZER?

participou do RPPS 2023 O QUE FAZER?, realizado nos dias 08, 09 e 10 de Fevereiro 08 e 17 O de Eﬂ&‘t&’bﬁ-
de 2023, em Foz do lguagu, Estado do Parand, cumprindo a carga hordria de 16 horas. - P
de 2023

Associagdo Paranaense de Entidade de EZ ‘{0, quﬁ)ﬁ

Previdéncia do Estado e dos
Municipios - APEPREV

Certificagdo N°: 76665 . _
Realizagao

Data: 10/02/2023

A utilizagéo deste Certificado, para os fins
previstos em Lei, esta condicionada &
verificagdo de autenticidade no site da

APEPREV: www.apeprev.com.br

APEPREV

Aasociacia Paranaenie das Entidades
Previdencirias do Estado e dos Munidpos




Certificamos que JEFERSON RODRIGUES FERREIRA, Associagao Paranaense de
Entidades Previdenciarias do

., o Estad dos Municipio - APEPREV

Conteudo Programatico: siaco e fos Tlanielplo

Certificagdo N°: 76665

O RPPS na sociedade disruptiva. Mundo VUCA ou mundo BANI? Data: 10/02/2023
Fiscalizagédo dos Tribunais de Contasrelacionada ao RPPS A utilizagao deste Certificado, para os
Regras de beneficios da EC 103/2019 fins previstos em Lei, esté condicionada
C lidacdo das normas de compensacio a verificagdo de autenticidade no site da
onsolidagao p G APEPREV: www.apeprev.com.br

.
.
L]
L]
* Perspectivas para 2023 diante do cenario volatil do mercado financeiro

¢ Investimento no exterior

¢ Visdo Macro e Alocagao de Recursos

« Instrumentos tradicionais e alternativos de equacionamento do Déficit Financeiro e Atuarial
* Risco e Retorno dos Investimentos do RPPS

e O que esperar para 2023?

« Principais pontos de controle das auditorias de RPPS dos Tribunais de Contas

e ALM: gestdo do amanha

* Perspectivas para o cenario econdmico em 2023

* Pro-Gestéo e Certificagdes Profissionais: principais alteragdes nos manuais

¢ Alternativas da renda variavel pos eleicbes

¢ Resiliéncia importa: uma analise da mortalidade de fundos de agdes no Brasil

« Alternativas para equacionamento do déficit atuarial

* Oportunidades em renda fixa para 2023

e Macroalocagao 2023 - Teoria e Pratica

* Adequacdo a LGPD

¢ Aimportancia da Gestao Atuarial

+ Impactos no RPPS caso ocorram alteragdes nos beneficios de pensdes e aposentadorias
por incapacidade sinalizadas pelo novo governo

« Desafios e oportunidades nos investimentos, para tomada de decisées em 2023

« Cenario e perspectivas de investimentos para 2023 e os desafios para a busca da meta
atuarial

* Normas de concesséo de beneficios

Conversao de Tempo especial em comum

Fiscalizagédo dos Tribunais de Contasrelacionada ao RPPS

Planejamento Previdenciario

Aimportancia do consignado para melhorar a rentabilidade dascarteiras do RPPS
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Anexo 2 - Copia do Ato de nomeacao do responsavel pelo

Controle Interno para o exercicio de 2025 e subsequentes.



Assinado Digitalmente por:
MUNICIPIO DE CAFELANDIA:78121878000172

GOVERNO MUNICIPAL DECARELRANDIA

Estado do Parané Assinado em 07/10/2020 08:30:58

PORTARIA N. © 831/2020-DRH

SUMULA: Designa Servidor para exercer a
Funcao de Controlador Interno do Fundo de
Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais.

O Prefeito Municipal de Cafelandia, Estado do Parana, no uso de suas atribuices

legais,

RESOLVE

Art. 1.° - DESIGNAR a partir de 01/10/2020, o Servidor JEFERSON RODRIGUES
FERREIRA, matricula 007565-1, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, para exercer a Fungdo de CONTROLADOR
INTERNO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, em conformidade com o art. 6° alinea “b” da Lei Municipal n°
837/2008.

Paragrafo unico — A designacdo se da em funcdo da substituicdo do Servidor
ADEMIR TENFEN.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando a
Portaria n° 332/2019- DRH.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAFELANDIA, em 06 de Outubro de
2020.

ESTANISLAU MATEUS FRANUS
Prefeito Municipal

Rua Vereador Luiz Picolli, n° 299 — Centro — Cafelandia — PR / CEP.: 85.415-000 - Fone: (45) 3241-4300
CNPJ : 78.121.878/0001-72 - Site: www.cafelandia.pr.gov.br
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